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GIRIS

Toplumu din konusunda aydinlatmakla gérevli olan Diyanet Isleri Baskanligimiz, din egitimi ve din
hizmetlerinin etkin, verimli, kaliteli ve toplumun ihtiya¢larina cevap verecek nitelikte yiiriitiilebilmesi
icin personelinin bilgi ve becerilerini gelistirmek, meslegi ile ilgili yeni gelismelere uyumunu saglamak
amactyla hizmet i¢i egitim faaliyetleri diizenlemektedir. Bunlardan biri de s6zlesmeli personele yonelik

meslege hazirlik amaciyla gerceklestirilen hizmet ici egitimlerdir.

Sozlesmeli personel egitimi, gérevlinin bagl bulundugu kurum veya kurulusu tanimasina, gérevlerini,
hak ve sorumluluklarini, teskilatini ve ilgili mevzuati bilmesine katki saglamas1 bakimidan énemlidir.
Ilgili egitim neticesinde personel, gdrev mahallinde karsilasabilecegi olumsuz durumlar konusunda
donaniml hale gelmektedir. Ayni sekilde bu egitim, yiiriitecegi hizmetle ilgili personele ufuk ¢izmesi,
gorevlinin kurumuyla saglikli iletisim kurabilmesi, kurumsal iligkiler ve hizmet hayati ile ilgili
planlamalar yapmasina olanak vermektedir. Bu ve benzeri hususlar sebebiyle diger sozlesmeli
personelde oldugu gibi Kur’an kursu dgreticilerine yonelik meslege hazirlik egitim programlarinin da

olabildigince gérev mahallinde ihtiya¢ duyulacak unsurlar1 barindirmasi 6nem arz etmektedir.

Bagkanligimiz, yaygin din egitimi faaliyetlerinin énemli bir kismin1 Kur'an kurslar1 araciliiyla
yiiriitmektedir. Muhatap kitle c¢esitliligi bakimindan ‘yediden ©nce de yetmisten sonra da’
diyebilecegimiz her yas ve gruptan insana hizmet veren Kur’an kurslari, toplumun manevi hayatina yon
vermenin yant sira imam-hatip liseleri ve ilahiyat fakiilteleriyle birlikte Bagkanligimiz insan kaynaginin

yetistigi onemli egitim kurumlarindan biridir.

Kur’an-1 Kerim, itikat, ibadet, ahlak ve Hz. Peygamberin (s.a.s) hayatiyla ilgili bilgi, beceri ve biling
diizeylerinin gelistirilmesi gibi her bir kazanimiyla din egitimi, gerek 6greten gerekse Ogrenen igin
degerli bir faaliyettir. Bununla birlikte din egitiminin sahih bilgiye dayali ve dogru yontemlerle sunumu

ogretici agisindan biiyiik sorumluluk gerektiren bir alandir.

Hafizlik egitimi kurslari, yaz Kur’an kurslari, ihtiyag odakli Kur’an kurslari, 4-6 yas grubu Kur’an
kurslart gibi yaygin din egitimi faaliyetleri; program, muhataplarin 6grenme bigimleri, egitim
gecmigleri, hazir bulunusluk diizeyleri bakimindan oldukga farkli bir yapiya sahiptir. Dolayisiyla din
egitiminin, bdylesine genis bir yelpazeye sahip muhatap kitleye etkin ve dogru yontemlerle sunumu
farkli yeterliklere sahip olmay1 gerektirmektedir. Bu sebeple Kur’an kursu &greticilerimize egitim
bilimleri alanindaki gelismeler basta olmak iizere, giiniin gelisen ve degisen sartlari dogrultusunda

hizmet i¢i egitimler diizenlenmesi siirekli bir ihtiyag olarak kendini gostermektedir.



Ogreticilerin bilgi ve becerilerini gelistirmek, kiratlerindeki eksikliklerini gidermek, gorev bilincini
artirmak, din egitimi ve dgretiminin gerektirdigi donanima sahip olmalarini boylece toplum tarafindan
gosterilen tevecciihe en ileri diizeyde cevap verecek sekilde mesleki formasyonlarina katkida bulunmak
amaciyla hazirlanan “Sozlesmeli Personele Yonelik Meslege Hazirlik Egitim Programi (Kur’an Kursu
Ogreticileri)” temel alan yeterlikleri dikkate almarak Kur’an-1 Kerim, Kur’an Meali, Ilmihal ve Hitabet
derslerini kapsayacak sekilde covid-19 ve uzaktan egitimin simirhiliklart g¢er¢evesinde yeniden

giincellenmistir.

Kur’an kursu 6greticilerinin Bagkanlik¢a belirlenmis 6zel alan yeterlikleri ile 4-6 yas Kur’an kursu
egitim programlarinda yer alan yeterliklerine yonelik “Ogretmenlik Meslegine Giris”, “Simif Yonetimi”,

“Olgme ve Degerlendirme”, “Materyal Gelistirme”, “Cocuk Gelisimi” gibi derslerin yer alacag meslege

hazirlik -6zel alan yeterlikleri programi ayrica planlanacaktir.

I. PROGRAMIN GENEL AMACLARI

Kur’an kursu 6greticilerine yonelik hazirlanan meslege hazirlik egitim programi ile personelin;
Gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve formasyona sahip olmasi,

Gorev suuru ve kurumsal aidiyet bilincinin artirilmasi,

Baskanlik teskilatini tanimast,

Yaygin din egitiminin etkin yiiriitilmesinde, siirece etki eden hususlarla ilgili farkindalik kazanmasi,

Ogretim ydntem ve teknikleri konusunda bilgi ve beceri sahibi olmast,
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Ana hatlar ile mevzuat bilgisine sahip olmas1 amaglanmaktadir.

I1. PROGRAMIN GENEL KAZANIMLARI

Bu programi bagari ile tamamlayan kursiyer;

Kiraat ilminin tarihi gelisimini ve kiraatle ilgili temel kavramlar bilir.
Asim Kiraatinin temel 6zelliklerini kavrar.

Kur’an harflerini mahreclerine ve sifatlarma uygun olarak seslendirir.
Tecvid kurallarim bilir ve uygular.

Kur’an-1 Kerim’i talim ustllerine ve tecvid kurallarina gore okur.
Kur’an tilavetinde sesini dogru kullanir.

Kur’an meali ile ilgili programda yer verilen siirelerin anlamlarini bilir.

Kur’an-1 Kerim ve dini bilgiler egitim-6gretim ilke, yontem ve tekniklerini bilir.
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Yaygin din egitiminin temel dzelliklerini kavrar.
10. Egitim-6gretimdeki bagarinin “6gretmeyi bilmek” ile iligkisini kavrar.

11. Siire¢ yonetimi, sinif yonetimi, 6gretim yontemleri, 6l¢me-degerlendirme vb. konulart bilir.



12. Egitimin bagarisinda bireyi tanima, etkili iletisim ve rehberligin 6nemini kavrar.
13. Bireyin bilissel, duyussal, sosyal, dini vb. gelisim basamaklarini bilir.
14. Bagkanligimizca yaygin din egitimine yonelik hazirlanan program ve materyalleri tanir.

I11. PROGRAMIN UYGULAMA ESASLARI

1. Program uzaktan egitim yoluyla uygulanacaktir.

2. Programin uygulanmasinda “Dersler ve Krediler Tablosu” esas alinacaktir.

3. Haftalik ders dagilimi; kurs siiresi, ders kredileri, kursiyer diizeyi gibi hususlar géz oniinde
bulundurularak dengeli bir sekilde yapilacaktir.

4. Kursiyerlerin Kur’an kursu 6greticisi oldugu hususu daima g6z 6niinde bulundurulacak; egitim-
Ogretim ortami yapilandirilirken her bir konu “kime, neyi, ne kadar ve nasil” sorularina cevap verecek
cergevede Ogretim boyutu ile iliskilendirilecektir. Boylece 6greticilerin din egitim ve dgretiminde
g6z Oniinde bulundurmalar1 gereken hususlarda bilgi ve biling kazanmalar1 saglanacaktir.

5. Egitimde kullanilacak yontem ve tekniklerde islevsellik esas alinacaktir.

6. Yapilan egitim etkinliklerinde zaman1 verimli kullanma ilkesi daima g6z 6niinde bulundurulacaktir.

7. Programin hedef ve kazanimlarimin gergeklestirilebilmesi i¢in her bir 6grenme alaninin alan
uzmanlari tarafindan verilmesi saglanacaktir.

8. Kursiyerlerin gelisim diizeyleri takip edilerek, yeterli olmadiklari hususlar kendilerine fark
ettirilecektir. Kurs basinda bu amaca yonelik, teknik imkanlar olgiisiinde kursiyerlerin hazir
bulunusluk durumlari kayit altina alinacaktir.

9. Kur’an-1 Kerim, hitabet gibi uygulama agirlikli alanlara yonelik her bir kursiyerin gelisim diizeyleri
Ogretici tarafindan takip edilecektir.

10.Egitimin bir siire¢ oldugu ilkesinden hareketle kursiyerlerin zaman igerisindeki ilerlemeleri dikkate
alinacak, 6gretim hedef ve beklentileri bu ilke dogrultusunda belirlenecektir.

11.Egitim-6gretim siirecinde konuya uygun gorsel-isitsel ¢esitli arag-gereclerden yararlanilacaktir.

12.0grenme etkinliklerine miimkiin oldugunca biitiin kursiyerlerin aktif katilimi saglanacaktir.

13. Ogrenme-dgretme yontem ve tekniklerinin biitiin kursiyerlerin ihtiyag ve becerilerine uygun
olmasina 6zen gosterilecektir.

14. Ogrenmenin biitiin agamalarinda uygun dlgme ve degerlendirmelere yer verilecektir.

15. Kursiyerlerin  gelisim  diizeyine uygun, ilgi ve deneyimlerini gozeten, O6grendiklerini
uygulayabilmelerine imkan veren kursiyer takip cetveli gelistirilerek kullanilacaktir.

16. Tespit edilen ayet ve hadislerin kursiyerler tarafindan ezberlenmesi saglanacaktir. S6z konusu ayet

ve hadislerin ezber takibi ise belirlenen bir egitim gorevlisi tarafindan yiirtitiilecektir.



IV. DERSLER VE KREDILER TABLOSU (1. Modiil: Temel Alan Yeterlikleri)

S.N DERSLER SAAT

Kur’an-1 Kerim’i Yiiziine Okuma (24 Saat)

1. Kur’an-1 Kerim Kur’an-1 Kerim’i Ezbere Okuma (16 Saat) 48
Tecvit ve Talim Uygulamalari (8 Saat)

2. Kur’an Meali 8

3. [lmihal 16

4. Hitabet

5. Baskanlik Teskilati ve Mevzuati

TOPLAM 80




V. DERSLER, KONULAR, KAYNAKLAR VE ACIKLAMALAR TABLOSU

1. KUR’AN-I KERIiM

A. KUR’AN-I1 KERIiM’i YUZUNE OKUMA

KREDI

KONULAR

KAYNAKLAR

ACIKLAMALAR

24

Enfal Stresi
Hud Stresi
Yasuf Stresi
Kehf Siresi
Kaf Stresi

Kiyamet Stresi

DIA, “Kiraat” maddesi, cilt, 25,
S. 426-433.

DIA, “Tilavet” maddesi, cilt, 41,
s. 155-157.

Abdurrahman CETIN, Kur’an
Okuma Esaslart.

Ismail KARACAM, Kur’an-1
Kerim’in Faziletleri ve Okunma

Kaideleri.

v Kur’an-1 Kerim’i yiiziinden okurken tilavete tahkik
ustliiyle baslanir. Tahkik usiliinde kiiciik hatalarin dahi
kolaylikla ortaya c¢ikacagi diisiiniilerek, harflerin
mahreglerindeki ve kelimelerin  telaffuzlarindaki
hatalarin diizeltilmesine ¢aligilir. Harfler arasindaki ses
uyumunun saglanmasina dikkat edilir.

v Yiizine okuyuslarda tilavete hangi usille
baglanmigsa tilavet boyunca ayni usiliin Olgiileriyle
devam edilmesi ilkesine 6zen gosterilir.

v' Kur’an-1 Kerim’in mevlid, ilahi, kaside gibi dini
musiki formlarindan farkli, kendine has bir okunma
tavrinin oldugu vurgulanir.

v" Nitelikli bir okuyusta ses ve nefesi dogru kullanma,
okuyucunun kendi sesini tanimasinin, girtlak yapisi ve

ses araliklarimin farkinda olmasinin onemi belirtilir




v Kur’an tilavetinde, ihlas ve samimiyetten
ayrilmamak, miitevaz1 bir okuyus benimsemek, 6zgiin
olmak/6rnek alinan okuyucuyu birebir taklitten
kaginmak, gosteristen uzak durmak, ses ve nefes
gosterisi yapmamak gibi tilavet adabi ilkelerine vurgu
yapilir.

v" Medlerin kendi aralarinda nasil 6l¢iilii icra edilecegi
tizerinde durulur. Buradaki Olgiiler ve yapilan hatalar
uygulamali olarak 6gretici tarafindan gosterilir. Daha
sonra kursiyerlerden birinin okumasi saglanarak diger
kursiyerlerden bu okuyustaki hatalar: bulmalar istenilir.
Ders esnasinda hatalar Ogretici tarafindan tashih
edilerek hatali okunan kelime hep birlikte diizeltilmis
sekliyle okunur.

v' Kursiyerin tecvid ve talim uygulamalar1 dersinde dikkat
cekilen hususlar1 yiiziine okuyusuna yansitmasina 6zen
gosterilir.

v’ Her derste kisa da olsa kursiyerlerin tamamina okuma
firsat1 verilir.

v’ Kursiyerlere talim {izere yiiziine okuma etkinlikleri

kapsaminda ornek okuyuslar dinletilir. Bu hususta




Baskanligimiz web sayfas1 Kur’an-1 Kerim portalindan

yararlanilabilir.
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B. KUR’AN-I KERIM’i EZBERE OKUMA

Hucurat Suresi

Rahman Stresi

B. Konularina Gore Asr-1 Serifler

Kiraat: Neml 89-93; Fatir 27-32.

Hac ve infak: Bakara 197-199; Al-i imran 92-
97.

Sehitlik: Al-i imran 169-173.

Cenaze-Vefat: Bakara 153-157.
Birlik-Beraberlik: Al-i imran 102-109.

Kerim’in Faziletleri ve

Okunma Kaideleri.

KREDI KONULAR KAYNAKLAR ACIKLAMALAR

A. Ezbere Okuma v" Kursiyerlerden hafiz olanlar, hifzlarii pekistirme
= Bakara Siresi, 1-5; 255. noktasinda Ogreticiler tarafindan motive edilirler. Bu
= Bakara Siresi, 285-286. baglamda kursiyerlerin eslestirilerek ders dig1 zamanlarda
= Hasr Siresi, 22-24. hafizliklarim birbirlerine dinletmeleri saglanabilir.
= Duha-Nas Arasi Siireler v' Ezbere okunacak yerler, dnce tahkik/tedvir usilii ile
= Yasin Stresi okunarak yapilan hatalar diizeltilir. Sonra tedvir veya
= Miilk Stresi » Abdurrahman CETIN, Kur’an | hadr ustliiyle kursiyerlerin ezberleri dinlenir.
= Nebe’ Stresi Okuma Esaslari. v' Hatali okuma ihtimali olan kelimeler tahtaya yazilarak

6 = Fetih Stresi » fsmail KARACAM, Kur’an-1 | birlikte seslendirilir. Ayrica kiraati  diizgiin  olan

okuyuculardan o6rnek tilavetler dinletilir.

v Kursiyerin tecvid ve talim uygulamalar1 dersinde
dikkat cekilen hususlart ezber okuyusuna yansitmasina
0zen gosterilir.

v' Konularma gore asr-1 seriflerle ilgili ornek liste
kursiyerlerle paylasilarak farkli konulardan olmak
iizere kursiyerlerin her hafta bir asr-1 serif hazirlayip
okumalar1 saglamir. Tilavet ornegi sinifta birlikte

degerlendirilir.
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= Miibarek Giin ve Geceler

Mevlid-i Nebi: Ahzab 40-48, Fetih 27-29.

Mira¢ Kandili: Isra 1-10.

Berat Kandili: Duhan 1-8.

Kadir Gecesi: Isra 78-84.

Regaip Kandili: Al-i imran 190-194.

v' Asir okuma tavr ile ilgili bilgiler verilerek 6rnek
calismalar yapilir.

v Asir olarak okunacak bolumlerin; anlami, tecvidleri,
vakf ve ibtida yerleri, sesin nerede yiikseltilip nerede
diisiiriilecegi gibi hususlar géz oniinde bulundurularak
hazirlanmasi ve okunmasi saglanir. Ayrica konuya uygun

asir se¢ciminin 6nemi vurgulanir.,
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C. TECVID VE TALiM UYGULAMALARI

KREDI KONULAR

KAYNAKLAR

ACIKLAMALAR

A. Kur’an-1 Kerim Okumaya Giris
= Kiraatle Ilgili Temel Kavram ve Bilgiler

» Asim Kiraati’nin Ayirt Edici Ozellikleri
» Tilavet Usilleri ve Ozellikleri

B. Tecvid
= Tecvidin Tanimi ve Amaci

= Harfler ve Ozellikleri

= Harflerin Mahregleri

= Harflerin Sifatlar

8 = Harflerin Seslendirilmesi
= Medler

o Asli Med-Fer’i Med

= Fer’i Medler
Medd-i Tabii
Medd-i Muttasil
Medd-i Munfasil
Medd-i Ariz
Medd-i Lazim

Abdurrahman CETIN, Kur’an
Okuma Esaslart.

Ismail KARACAM, Kur’an-1
Kerim’in Faziletleri ve Okunma
Kaideleri.

Davut KAYA, Tecvitli Kur’an
Okuma Rehberi.

v’ Kiraatle ilgili kiraat, tilavet, rivayet, tarik vb. temel
kavramlar ve kiraat imamlar1 hakkinda kisa bilgiler
verildikten sonra Asim Kiraat: Hafs Rivayetinin temel
ozellikleri ile ilgili bilgiler verilir. Bu anlamda Kur’an’n
kitabeti, ¢cogaltilmasi, harekelenmesi gibi Kur’an tarihi
ile ilgili temel bilgiler verilir.

v' Tilavet usilleri konusu islenirken tahkik, tedvir ve
hadr usillerinin med-gunne olgiileri hakkinda bilgi
verildikten sonra bu dl¢iilerin okuyucuda yerlesmesi igin
yeterli uygulama yapilir. Okuyuslarda, tilavete hangi
ustille baslanmigsa tilavet boyunca aynmi ustliin
Olciileriyle devam edilmesi ilkesine 6zen gosterilir.

v Tecvid kurallarinin islenisinde salt ve uzun teorik
anlatimlardan kac¢inilir. Kurallar teorik olarak &zlii bir
anlatimdan sonra kisa sfirelerin taliminde uygulamali
olarak islenir.

v' Her bir harfin kendi mahrecinden c¢ikarilmasina

dikkat edilir. Harf talimi yaptirilirken harflerle ilgili
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e Medd-i Lin

» [dgamlar

e Idgam-1 Misleyn

e Idgam-1 Miitecaniseyn
e Idgam-1 Miitekaribeyn

®  Sakin NGn’un Hikiimleri

Idgam-1 Maalgunne

Idgam-1 Bilagunne

e iklab

e Ihfa

e Izhar

= Lam-1 Tarifin Hikiimleri
e Idgam-1 Semsiyye

e izhar-1 Kameriyye

= Ra&’nin Hiikiimleri

= Lafzatullah’in Okunusu
= Kalkale

= Sakin Mim’in Hiikiimleri

e Idgam-1 Misleyn Maalgunne

yaygin hatalara dikkat g¢ekilir. Telaffuzu zor ve hatali
okuma ihtimali yiiksek olan harfler iizerinde ayrica
durulur.

v' Harflerin isti’la, siddet, tefhim, istitale gibi 6ne ¢ikan
z1t ve miistakil sifatlar1 izerinde 6zellikle durulur. Kalin
sesli harflerin ince sesli harflerden sifat yoniiyle nasil
ayrildigi 6rneklerle anlatilir.

v’ Harflerin fetha, kesre ve zammeli, medli, seddeli ve
sakin halleri olmak tizere farkli durumlarda kazandigi
ses Ozelliklerine dikkat ¢ekilir. Dogru ve yanlis
telaffuzlar karsilagtirmali olarak gosterilir.

v’ Vakif ve ibtidanin temel kurallarina isaret edilir, bu
konuda yapilan yaygin hatalara dikkat cekilir.

v' Harf degisikligi, hareke hatalari, sakin harfe hareke
verme, medleri fazla ¢cekme, med olmayan yerleri
uzatma, gunne hatalari, kalin sesli harflerle ince sesli
harfler yan yana geldiginde ses transferi yapma, hemze
hatalar1 basta olmak {izere, idgam, izhar, ihfa gibi temel
tecvid kurallarinin uygulanmasinda yapilan yaygin

hatalar tizerinde durulur.
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o [hfa-i Sefevi
e Izhar-1 Sefevi
= Sekte
= Zamir
= (Ozel Tilavet Kurallar1 (imale, ismam vb.)
= Vakf ve Ibtida
= [stidze, Besmele ve Tekbir’in Okunusu Ile
Igili Kurallar
= Kur’an Tilavetinde Yapilan Yaygin Hatalar

C. Kisa Siirelerin Talimi
» Fatiha Siresi

= Duyha-Nas Arasi Streler

v' Kur’an tilavetinde tecvid kurallarindan taviz
verilmemesi, harflerin mahre¢ ve sifat degerlerinde
asirilik ya da ihmalden uzak durulmasi gibi ilkeler

vurgulanir,
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2. KUR’AN MEALI

KREDI

KONULAR

KAYNAKLAR

ACIKLAMALAR

Kur’an-1 Kerim’in Ana Konular1
Meillerden Yararlanma Esaslari
Meal Okuma ilkeleri

Fatiha Stiresi’nin Meéli

Duha-Nas Arasi Strelerin Meali
Bakara Siresi, 1-5; 255; 285-286.
Ayetlerin Meali

Hagr Stiresi, 22-24. Ayetlerin Meali

Kur’an Yolu Tiirk¢ge Meal ve

Tefsiri.

v  Kur’an’mn ana konular1 baglaminda  Allah,
peygamberlik, insan, toplum, varlik, bilgi, dua ve
ibadetler, iman, ahlak, ahiret, kissalar gibi Kur’an’in
muhtevast ve ana hedefleri hakkinda Ornek ayetler
1s18inda kisa bilgiler verilir.

v/ Kur’an’m dogru anlasilmasi ve yorumlanmasinda
sebeb-i niizul, baglam, anlam biitiinliigii vb. ilkeleri
dikkate almanin 6nemi vurgulanir.

v Meal ¢alismalarinda, meal okuma ilkeleri konusunda
dikkat ¢ekilen hususlar géz 6niinde bulundurulur.

v Konular islenirken gramer konularina girmekten
kaginilir.

v' Konu-kredi dengesi g6z oniinde bulundurularak
miifredatin planlanan zamanda bitirilebilmesi icin

kursiyerlerin derse hazirlikli gelmeleri saglanir.
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3. iLMIiHAL

Helaller ve Haramlar

Giincel Dini Konular

KREDI KONULAR KAYNAKLAR ACIKLAMALAR
v" Kursiyerler Diyanet Isleri Baskanligi’nin tek ciltlik islam
[Imihalinin tamamini bitirmeleri konusunda tesvik edilir.
» jbadet v Konularin detaylandirilmasinda kursiyerlerin ihtiyag ve
= Temizlik beklentileri g6z 6niinde bulundurulur.
= Abdest v Konularin belirlenen siirede bitirilebilmesi igin dersin
= Teyemmiim kredisi de goz oniinde bulundurularak sunum, ev 6devi vb.
= Gusiil . egitim-0gretim yontemlerinden yararlanilir.

Liitfi Sentiirk-Seyfettin Yazici, Islam
= Namaz , v Konular iglenirken &gretici gdzetiminde miizakere

[Imihali. ) o )
= Orug ] ) edilmeye ihtiya¢ duyulan meseleler lizerinde ayrica durulur.

16 Mehmet Keskin, Safii Fikhi. o o o .
m Zekat . . . v Ders iglenirken salt teorik bilgi 6gretiminden ziyade

Komisyon, Sorularla Islam, DIB o _
= Hac bilginin anlamlandirilmas1 hedeflenir.

Yayinlar. _ . ) o o
= Kurban v’ Ibadet, muamelat ve ahval-i sahsiyye gibi giinliik dini
= Yemin hayati dogrudan ilgilendiren konularda farkli mezheplerin
= Adak goriislerine atiflar yapilir. Ozellikle ibadet konularinda Hanefi

ve Safii mezhepleri arasindaki goriis ve uygulama
farkliliklarina deginilerek, Islam diisiince tarihindeki yorum
farkliliklarmin bir ayrilik degil zenginlik ve rahmet unsuru

oldugu ilkesi lizerinde durulur.
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v' Kursiyerlere giincel dini meselelerle ilgili Din Isleri
Yiksek Kurulu karar ve miitalaalarindan yararlanma,
Baskanligimizca gergeklestirilen wulusal/uluslararasi ilmi
toplantilarin agilis konugmalar1 ve sonug raporlarinda konu
edilen hususlarla Bagkanligimiz faaliyetlerine yonelik giincel
gelismeleri resmi web sitesi lizerinden takip etmenin 6nemi ile
ilgili bilin¢ kazandirilir.

v Cergeve esnek program anlayisi geregi farkli sosyo-
kiiltiirel bolgelerde gorev yapan kursiyerlerin muhataplarin
ilgi, ihtiyag ve beklentilerine cevap verebilmeleri i¢in ilmihal
konularinin detaylandirilmasi Safii ilmihalinde yer alan

konular dikkate alinarak da yapilabilir.
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4. HITABET

B

. Dualar, Merasimler ve Giindemli
Konusmalar
Dualar
Hatim Duasi
Ezan Duasi1
Yemek Duasi

Cenaze Dualar vd.

Ismail Liitfi Cakan, Dini Hitabet
(Cesitleri, Tlkeleri, Orneklert).

KREDI KONULAR KAYNAKLAR ACIKLAMALAR
v’ Hitabet ve dini hitabet kavramlar1 agiklanarak, hutbe
A Hitabet ve Dini Hitabet Kavramlar: ve vaaz gibi dini hitabet tiirleri hakkimda bilgi verilir.
= Dini Hitabet ve Onemi -
i Hitabet ve Lnemt v" Dini hitabette dogru konu se¢imi, kaynak kullanimu,
= Dini Hitabet Cesitleri L o o
i Hhtabe C?Sl e anlasilir bir dil kullanma, muhatap kitleyi tanima gibi
= Dini Hitabetin Ilkeleri . I
ilkeler lizerinde durulur.
= Vaaz L . .
v Dualarda makamsiz, diiz bir okuyus tercih edilerek
* Tamm harflerin dogru bir sekilde telaffuzuna ézellikle vurgu
* Dualan Komisyon, Din Gorevlisi yapilir. Bu esnada sesin nasil ayarlanmasi gerektigi,
e Hazirlanmasi ve Sunumu Rehberi, DIB Yayimlari. kelimelerde hangi durumlarda ve nerelerde vurgu
4 e Vaaz Degerlendirme Ilkeleri

yapmanin dogru olacagi 6gretici tarafindan gosterilir. Bu
dualarm meclisin durumuna gore fazla uzatilmamasi
hususu ayrica ifade edilir. Program veya merasimlerin
icerigine uygun olarak Arapga dualarin yaninda Tiirkge
dualara da yer verilir.

v Her kursiyer, programda yer verilen merasimlerin
icrasi, yapilabilecek dualar ve bu merasimlere uygun 10-
15 dakikay1 ge¢cmeyen konusmalar hazirlar ve bu

konusmalar1 irticalen yapma becerisi kazanir. Ayrica
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= Dini Merasimler (Kandiller, icazet

merasimleri, diigiin, cenaze vb.)

taziye gibi Ozellik arz eden durumlarda icra edilecek
merasimlerde g6z Oniinde bulundurulmasi gereken
ilkelere vurgu yapilir.

v" Dini giin/geceler bagta olmak {izere yapilacak dini
merasim ve organizasyonlarin fikha uygunluk yaninda
basindan sonuna kadar tiim yonleriyle amacina uygun
bir sekilde kurumsal imaj, etik ve estetik kaygi
gozetilerek yerine getirilebilmesi i¢in empati, nezaket,
kilik-kiyafet, zaman yonetimi gibi usule iliskin temel
ilke ve kurallara dikkat ¢ekilir.

v’ Vaaz hazirlama, sunma ve degerlendirilmesinde

dikkat edilmesi gereken hususlara deginilir.
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5. BASKANLIK TESKILATI VE MEVZUATI

Y Onetmelik.

KREDI KONU KAYNAKLAR ACIKLAMALAR
A. BASKANLIK TESKILATI ® Din Gorevlisi Mevzuat
) ) L. v Kursiyerler, Bagkanhigin kurulusu, teskilatlanmasi, misyon ve
= Bagkanligin Tarihgesi Rehberi, DIB. Yayinlar1.
) ) ) vizyonu gibi hususlar ¢ergevesinde kurum tarihi ile ilgili bilgilendirilir.
= Baskanlik Teskilatinin Tanitilmasi ® Diyanet Aylik Dergi,
) ) ] R v’ Bagkanligin merkez, tasra ve yurt digi birimleri ile bu birimlerin
= Baskanligin Gorevleri Diyanetin 90. Y1l1 Ozel Sayisi,
yiirtittiikleri hizmetlerle ilgili genel bilgiler verilir.
B. BASKANLIK MEVZUATI Say1: 279, Mart 2014. o
. v Bagkanlikla ilgili Anayasada yer alan hususlara ve 633 Sayili
= Diyanet Igleri Bagkanligi Kurulus ve = 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 o _ _ o
Kanun’a deginilir. Ayrica kursiyerlerin gorev alanlanyla ilgili
Gorevleri Hakkinda Kanun Kanunu. _ o
2 ) yonetmelik ve yonergelere atiflarda bulunularak mevzuatla ilgili
= Bakanlar Kurulu Kararlari ® Diyanet Isleri Bagkanlig
) kavramsal ¢ergeve olusturulur.
= Yonetmelikler http://www.diyanet.gov.tr/ ) L .
v'“Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” ¢ergevesinde
= Yonergeler WWW.mevzuat.gov.tr .
personelin gorev, hak ve sorumluluklari konusunda farkindalik
= Genelgeler = Sozlesmeli Personel
. . . . kazanmalar1 saglanir.
C. SOZLESMELI PERSONELIN alistirtlmasina Iligkin Esaslar
i Galis ; v Mevzuat konusunda detaylara girilmeyecek, bu konuda kursiyerlerin
CALISTIRILMASINA (Bakanlar Kurulu Karart). o ) . ,
Do ozellikle Baskanlik web sayfasina yonlendirilmesi saglanir.
ILISKIN ESASLAR ® Kamu Gorevlileri Etik ) . . o )
) v'Kursiyerler kamu gorevlerinin yiiriitilmesi esnasinda uyulmasi
Davranis llkeleri ile Bagvuru
3 i gereken adalet, diiriistliik, saydamlik, tarafsizlik vb. etik ilkelere uygun
2 = Kamu Gérevlileri Etik Davranig Ilkeleri Ustl ve Esaslar1 Hakkinda

davranislar konusunda bilgilendirilir.
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http://www.diyanet.gov.tr/
http://www.mevzuat.gov.tr/

V.DERSLER VE KREDILER TABLOSU (2. Modiil: Ozel Alan Yeterlikleri)

Not: Egitimin 6zel alan yeterlikleri ile ilgili ikinci asamasi Genel Miidiirliiglimiizce ayrica planlanacaktir.
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